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Corporate-Influencer-Projekt in 7 Phasen

Phase 6: Rollout

Der Zeitpunkt fur das groRe Rollout des Corporate-Influencer-Programm in
das Unternehmen oder in den dazu bestimmten Bereich ist endlich
gekommen.

In den kommenden Monaten und mit den nachsten Schritten in der

Umsetzung stellen Sie entscheidende Weichen flir den weiteren Erfolg -
gemeinsam mit allen teilnehmenden Corporate Influencern.

Zugleich sehen sich die Projektverantwortlichen womaoglich mit
unerwarteten personlichen Herausforderungen konfrontiert.

In diesem Beitrag lesen Sie, worauf es dabei besonders ankommt. Hier
erhalten Sie wieder eine praktische Checkliste fur diese Phase.

CO Hier geht es zum ausfiihrlichen Beitrag im ,PR-Doktor”.
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https://www.kerstin-hoffmann.de/pr-doktor/corporate-influencer-programm-7-phasen-5-pilot/

Phase 6: Rollout

Checkliste

Stehen der Zeitplan, das Programm und die
Teilnehmenden des Kick-off-Events fest?

Sind alle unterstiutzenden internen Medien getestet
und funktionieren sie?

Lauft der Austausch in der Community an, und wie
gut funktioniert er?

Funktioniert das Feedback der Corporate Influencer
an das Projektteam?

Wissen alle Beteiligten, an wen sie sich bei Fragen,
Problemen und Krisen wenden kénnen?

Wie gut funktioniert die Projektdokumentation, und
was machen wir mit den Ergebnissen?

Sind Anderungen im Projektteam vorzunehmen
oder brauchen wir z. B. zusatzliche Unterstutzung?

Wann steht der nachste Review an, und was soll
daraus folgen?

Steht der Zeitplan flr das gesamte Programm im
definierten Zeitraum bis zur nachsten Projektphase?
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Mehr zum Thema
erfahren?

~,
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https://www.linkedin.com/in/kerstinhoffmann/

In 7 Phasen zum Corporate-Influencer-Programm

Uber diese Serie

Sie wollen in lhrem Unternehmen ein Corporate-Influencer-Programm
starten? Dann ist diese Serie genau das Richtige fiir Sie.

Jedes Corporate-Influencer-Programm ist einzigartig, so wie jedes
Unternehmen und wie die beteiligten Personen einzigartig sind. Doch es
gibt viele zu klarende Fragen, die sich in praktisch allen Projekten stellen,
damit das Programm erfolgreich konzipiert und umgesetzt werden kann.

In dieser siebenteiligen Serie finden Sie die idealtypischen Schritte von
den ersten Uberlegungen bis zum Dauerbetrieb — komplett mit
Checklisten, damit Sie keinen entscheidenden Punkt vergessen.

In 7 Phasen zum
Corporate-Influencer-Programm

1. Vor dem Start 3. Audit 5. Pilot 7. Ausbau

................... ,... . . . ..}

2. Kick-off 4.Konzept 6. Rollout
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